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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de capina manual para limpeza de
vias, rocagem, pintura e outros em logradouros e &reas publicas de todo o Municipio de
Josendpolis, MG.

2.1.Descricédo dos Servigos Capina

A capina, objeto deste projeto basico, compreende a remocao de vegetacdo rasteira e
gramineas, com suas raizes, junto a sarjeta de ruas e avenidas pavimentadas ou nao, bem como
junto as sarjetas dos canteiros centrais, nos intersticios do pavimento da pista de rolamento de
veiculos e ao redor de postes, mobiliario urbano e tampas de caixas diversas localizadas em

passeios publicos.

A execucdo da capina nas vias publicas deve ser complementada pelos seguintes

Servigos:

a) retirada de terra, areia, barro, lama, pedras ou quaisquer residuos minerais, do leito das vias
publicas e de limpeza das grades de captagdo das aguas pluviais dos locais onde 0s servigos

estiverem sendo executados;

b) Limpeza da pista de rolamento, passeios publicos e demais areas publicas contiguas as vias
capinadas, com remocao completa de residuos sélidos de qualquer natureza, incluindo folhas de
arvores, embalagens, tocos de cigarro, papéis em geral, oferendas religiosas, animais mortos de
pequeno e médio porte, dejetos de animais, etc.;

c) juntada e colocacdo no veiculo para o transporte serd de responsabilidade da empresa
contratada, o veiculo para o transporte dos residuos gerados pelos servicos relacionados serdo
por conta da contratante.

2.2 — Descri¢éo dos Servigos.

Seréa composta uma equipe com 4 (quatro) funciondrios que exercerao 0s servi¢os prestados com
Rocadeiras mecanicas portateis fornecidas pelo Municipio, conforme abaixo:

a) A retirada de residuos de vegetacdes existentes em pavimentos, residuos sélidos e outros
(asféltico, paralelepipedos, calgcadas, etc), distdncia aproximada, a partir da guia, de 0,50 metros,
bem como calcadas e passeios em sua largura total fronteiricos a pracas, lotes/iméveis publicos,

reservatorios e outros.

b) Rocada ou aparo de vegetacdo rasteira e gramineas, até a altura méxima de 5cm (cinco
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centimetros), em canteiros centrais de avenidas, rétulas, passeios publicos, passarelas,

escadarias e taludes contiguos as vias capinadas, terrenos, estradas, lotes, areas verdes e outros;

Nos servicos prestados em trevos, jardins e canteiros centrais fica a cargo da empresa a
rastelagem e o ensacamento dos produtos do servico, a ser utilizado sacos de lixo a ser fornecido

pelo Municipio.
C) Pintura de Meios-fios, pragas, jardins de prédios e vias plublicas municipais;

Tais servigos serdo executados nos locais indicados pelo municipio e serdo pagos 0S servicos

efetivamente executados.

A empresa contratada utilizara rogadeiras e equipamentos mecanizados para a limpeza geral dos
locais, conforme cronograma, o trabalho deveré ser realizado para alcancar o local limpo.

Colocacéo no veiculo para o transporte sera de responsabilidade da contratada, o veiculo para o
transporte dos residuos gerados pelos servigos relacionados serdo por conta da contratante se

necessario.

2. SISTEMA DE TRABALHO
2.1. Especificagéo das Atividades

As atividades serdo executadas por equipes de operarios da Contratada, comandadas por
seus encarregados. As equipes de trabalho deverdo estar permanentemente uniformizadas e
munidas de ferramentas, equipamentos prote¢éo individual — EPI's, equipamentos de protecao

coletiva — EPC’s e materiais de consumo necessarios a execu¢do completa das tarefas.

O servico de capina ou remocao de vegetacao rasteira e gramineas na pista de rolamento
das vias publicas deve ser executado quando necessario com a utilizagdo de equipamento de
capina mecanica dotado de escova rotativa de eixo vertical com cerdas de aco ou outro que
ofereca 0 mesmo tipo de servico. O emprego deste tipo de equipamento deve ser precedido do
umedecimento da superficie a ser capinada, de forma que a a¢do da escova provoque 0 minimo
possivel de formacao de poeira. As operacfes de capina e de umedecimento prévio deverdo ser

executadas em toda a largura da pista de rolamento ondehouver vegetacao.

O umedecimento da superficie a ser capinada deve ser feito por dispositivo composto de
tanque de agua e espargidor acoplado ao proprio equipamento de capina mecanica, a operacao
de umedecimento de superficie deve ser feita com todo o cuidado para ndo molhar pedestres,

automdveis ou outros bens que estejam proximos aos locais de trabalho.

A capina ao redor de postes, tampas de caixas diversas localizadas em passeios publicos

e outros deve ser executada manualmente, com a utilizacdo de enxadas ou outra ferramenta que
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julgar necessério.

A limpeza e a retirada de residuos e focos de lixo das vias publicas devem ser feitas com
0 emprego de vassourfes, vassouras de aco, pas, enxadas e garfos. Sera admitida a utilizacao
de equipamentos mecanicos para a execucdo da limpeza e recolhimento da producdo dos

servicos.

O transporte dos operarios para as frentes de servigo devera ser realizado por
veiculos adequados ao transporte de pessoas, sendo vedado e ndo sera permitido o transporte
de pessoas em caminhfes sem 0 médulo de passageiros, mesmo gque empequenos trajetos, fica
vedado o transporte junto a ferramentas e maquinarios. Caso isso ocorra sera realizado a rescisao
do contrato imediatamente sem qualquer tipo de indenizagdo a contratada dos servicos ndo

prestados.

N&o serd admitidade formaalguma a utilizagdo de processos quimicos ou biolégicos

para a execucao dos servi¢cos de capina.

Durante a vigéncia do contrato, visando a modernizacdo e qualificacdo dos servicos, a
Contratada podera adotar novas tecnologias de execuc¢do, desde que sejam previamente

aprovadas pelo municipio.

Os locais a serem rocados devem ser inspecionados para a retirada de pedras ou outros
elementos que possam ser arremessados contra terceiros ou integrantes da propria equipe,
causando acidentes. Também devem ser recolhidos, previamente, residuos volumosos (papéis e
plasticos) com vistas a evitar com que estes sejam fragmentados, durante a execucao da rogada,

dificultando sua posterior remocéao.

Qualquer dano a terceiros o0 aos proprios funcionarios, serd de responsabilidade da

empresa contratada.

O servigo de rogcada deve ser executado com todos os cuidados necessarios parague

0 equipamento utilizado ndo venha a ferir o caule de arvores.

Como medida preventiva, para evitar que as ro¢adeiras provoguem danos aos caules das
arvores, serd obrigatéria a instalacdo de protetores removiveis na base dos caules de espécies
com até 10 cm de diametro. Estes protetores poderdo ser de materiais rigidos ou flexiveis, com a
possibilidade de utilizagdo de garrafas PET na sua construcdo. Deverao ser instalados antes, e

retirados apos a conclusao do servico de rocada.

A impossibilidade de execucdo dos servigos, em algum ponto especifico, devido a
presenca de veiculo estacionado ou qualquer outro tipo de obstaculo, ndo exime a Contratada da
obrigacao de efetuar o servico no local em outro momento.

Na ocorréncia de chuvas, os servicos devem ser paralisados, com a finalidade dendo
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prejudicar sua qualidade.

A Contratada para servicos de capina devera remover a producao de residuos
gerados pelos servicos simultaneamente a sua execugdo. Apds as 17:00 é vedadoque
ainda haja producdao a ser retirada, evitando assim o acumulo de residuos ou no minimo a

juntada em locais para nao trazer prejuizo ao transito ou deslocamento de pessoas.

A coleta da producéo dos servigos deverd ser feita de forma a segregar os diferentes tipos

de residuos, conforme os locais permitidos para a sua descarga.

2.2. Sinalizacéo Viéaria

A sinalizacdo de atividades realizadas junto as vias publicas com transito de veiculos

devera obedecer ao disposto no projeto de sinalizacao viaria, a ser elaborado pela Contratada.
O projeto de sinalizag&o viaria devera conter, no minimo, 0s seguintes itens:

* Sinalizacao vertical e de adverténcia, que devera levar em consideracao as caracteristicasdas
vias;
» Selecdo adequada de EPI's em fungéo dos riscos e conforto do trabalhador, com C.A. —

Certificado de Aprovacéao;

» Capacitacao dos trabalhadores por profissional de seguranca do trabalho sobre os riscos e

medidas preventivas nas atividades junto as vias publicas.

A organizacao das atividades devera respeitar, prioritariamente, o sentido do menor fluxo
de veiculos quando o servigo for executado em avenidas de transito intenso. Tal iniciativa tem
como objetivo reduzir o risco de acidentes e minimizar interferéncias notransito, principalmente

em horarios de pico.

Podera os horérios de trabalho serem alterados, desde que autorizado pelo Municipio, com

intuito de melhor agilidade dos servicgos.

2.3. Destino dos Residuos

Seréo definidos os locais de descarga durante a vigéncia do contrato, que sera por conta
da contratante.
Deverdo ser obedecidos os procedimentos determinados pelos encarregados do

municipio, quanto a forma de ajuntamento, carga dos caminhdes e demais orientagdes.

Os veiculos da contratante terceirizados ou préprios utilizados para a coleta daproducédo
dos servicos, quando em deslocamento para os locais de descarga, deverdo transitar pelas vias

publicas devidamente enlonados, de forma a evitar o derramamento de residuos.
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22 IV
3. PROGRAMACAO DE SERVICOS
Cabera ao municipio elaborar a programacao de servicos, supervisionar e fiscalizar asua
execucdo. Os trabalhos serdo programados por roteiros a serem fornecidos a Contratada, na
forma de ordens de servico, onde constam as rela¢gfes das vias que os compdem, com as suas

respectivas medicoes.

3.1. Do pagamento

A unidade medicéo dos servigos, para fins de pagamento a Contratada, mensal. No valor
pago capinado ou rocagem devera estar incluido, também, os custos das atividades
complementares definidas neste projeto basico.

A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagéo direta.

A empresa prestadora dos servi¢os devera arcar com todas as despesastrabalhistas.

Atencdo: A empresa devera apresentar no final do contratoo pagamento de todos os
funcionarios e seu respectivo ultimo més de trabalho.

Apresentar GFIP e registro de todos os empregados junto a primeira medi¢do, aposa
assinatura do contrato.

3.2. Estimativa de Quantidades Mensais

A programacdo mensal de servicos sera feita pela Divisdo de Limpeza e Coleta do
municipio e repassada previamente a empresa contratada.

Em virtude das caracteristicas climaticas do Municipio de Josendépolis, os quantitativos de
servicos de capina variardo mensalmente, de acordo com os periodos de maior ou menor
crescimento da vegetacdo. A empresa contratada devera, continuamente, adequar a sua estrutura

a esta sazonalidade, de forma a atender a programacao a ser repassada pela Divisdo de Limpeza.

3.3. Locais de Trabalho

As atividades de capina e rogada serdo realizadas em vias publicas, com ou sem
pavimentacdo, iméveis de propriedade da Municipio, em todo o territério do Municipio de

Josendpolis, inclusive distritos se necessario.

A fiscalizagéo e a programacéao dos servicos serdo feitas de forma programada pelo setor

de Limpeza Urbana.

4.4 - Do uso dos funcionérios em caso de emergéncia, greve ou de calamidade
publica.
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Podera nos casos de emergéncia, greve ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situa¢cao que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga
de pessoas, servi¢os, os funcionarios serem usados em outros servicos para atendimento da

situagéo emergéncial ou calamitosa.

Os pagamentos neste caso serdo conforme justificativa e usando tabelas oficias de
composicéo de precos, O Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcéo Civil
(SINAPI) ou outra tabela oficial.

RECURSOS HUMANOS

Para a execucao integral dos servigcos de capina, a Contratada devera dispor de todoo
pessoal necessario a perfeita execugao dos servigos, bem como da correta sinalizacao viaria para

garantir a seguranga da equipe e de transeuntes.

Os servicos deverdo ser executados por equipes de trabalhadores dimensionadas e
distribuidas para a execugéo simultanea de todas as atividades que compreendem o servicodentro
um determinado roteiro.

Deverao ser constituidas tantas equipes quantas necessarias para a execucao de toda a
programacgdo mensal de servigos. Cada equipe devera dispor de ferramentas, equipamentos e
meio de transporte adequado para seu pessoal conforme solicitado noedital e projeto basico.
(ndo sera permitido o transporte em carroceria de caminh&o ou qualquer outro veiculo sem a
devida seguranca).

A composicdo da equipe podera variar conforme o local de trabalho, o nivel mecanizagdo
do servico, a época do ano, a quantidade de residuos a ser removida ou outros fatores
determinantes.

Cada equipe de trabalho devera ser acompanhada permanentemente por 01 (um)
Encarregado devidamente capacitado para coordenar todas as atividades, incluindo sinalizacdo

de seguranca.

Todo(s) o(s) encarregado(s) deverdo ser munidos de telefones celulares ou outro sistema

de comunicacgdo que proporcione o contato das equipes a fiscalizacdo do municipio.

O encarregado de cada equipe devera representar a Contratada perante a fiscalizacao do
municipio, na frente de servico, devendo ser conhecedor das obrigacbes contratuais entre a

empresa contratada e o municipio.

Além dos funcionarios e do(s) encarregado(s) citados anteriormente, a Contratada devera

manter, no minimo, o seguinte quadro funcional ou por contrato de trabalho:

e 01 (um) engenheiro que deverd ser o responsavel técnico pelos servi¢os de capina,
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com recolhimento da ART - Anotac&o de Responsabilidade Técnica.

Todo pessoal envolvido na operacao, especialmente nas atividades diretas, deverdo ser

do quadro funcional da empresa, sendo vedada a subcontratacao.

Sera admitido, entretanto, que os motoristas do(s) 6nibus para o transporte de operarios,
e os operadores dos tratores capinadeiras se utilizados, pertengcam ao quadro de outras empresas,

no caso destes equipamentos serem locados.

A Contratada devera operar como empregadora autbnoma responsavel pelos encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios e comerciais resultantes da execucao do Contrato.

Seus empregados nao terdo qualquer vinculo empregaticio com o municipio.

A Contratada devera manter o municipio informado do nome de cada encarregado de
equipe, dos supervisores, bem como atualizada a relagéo de telefones.

4. EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS

Todas as ferramentas, equipamentos e materiais necessarios a execugdo dos servicos

deveréo ser disponibilizados pelo Municipio.

O fornecimento dos insumos necessarios a operagdo dos equipamentos, tais como
combustiveis, lubrificantes, cabos de aco, laminas, linhas de nylon entre outros, também sao de

responsabilidade da contratante.

Sera exigido que a Contratante disponha, no minimo, dos equipamentos e ferramentas
abaixo relacionados, nas quantidades necessarias a garantir a boa qualidadedo servico e ao

atendimento da programag&o mensal:

e carrinhos de mao;

e enxadas;
o foices;
o garfos;

e pés de concha;

e rocadeiras mecéanicas portateis

e rocadeiras mecéanicas movidas a trator ou similar; (se necessario)
e recipientes térmicos para agua potavel;

e recipientes para transporte e abastecimento de combustivel.

Recipientes térmicos para agua potavel: A Contratada devera disponibilizar 4gua fresca e

potavel para os trabalhadores, armazenada em recipientes adequados, conforme norma do
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Ministério do Trabalho, em quantidade minima de 3L (trés litros) por trabalhador por dia.

Recipientes para transporte e abastecimento de combustivel: Com vistas a proporcionar
segurancga para o armazenamento, transporte e abastecimento de combustivel, a Contratada
deverd disponibilizar recipientes adequados e adaptados para esta fungcdo. Tais recipientes
deverdo ter sistema adequado de vedacdo e bico com envergadura para auxiliar e facilitar o

abastecimento das rocadeiras.

5. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
A empresa contratada devera fornecer gratuitamente aos seus operarios, no minimo,os

uniformes e EPI’s listados no quadro abaixo:

Quadro 2: Uniformes e Equipamentos de Protecéo Individual - EPI’s

Iltem Funcé&o/equipamento
Calca Todas
Camiseta com logo da empresa Todas
Boné Todas
Botina de Seguranca Todas
Capa de chuva Todas
Luva de raspa de couro Todas

Quando da utilizagéo da

Oculos de protegao Rocadeiras e redes

Quando da utilizacéo da

Protetor facial Rocadeiras e redes

Quando da utilizagéo da

Protetor auricular .
Rocadeiras e redes

Colete reflexivo Todas

Quando da utilizagéo da

Perneira de raspa de couro .
Rocadeiras

Protetor solar (frasco 120ml) Todas

Os uniformes dos funcionarios deverdo conter o nome da empresa, e ainscri¢céo
nas costas “A SERVICO DO MUNICIPIO”.

As quantidades de uniformes indicadas acima sdo minimas. As pecgas deverao ser repostas
gratuitamente pela Contratada sempre que se apresentarem desgastadas, destruidas ou

improprias para a sua finalidade.

Os equipamentos de protec¢do individual deverao ter certificado de aprovac¢éo do Ministério
do Trabalho.
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A critério das normas das Técnicas de Seguranca do Trabalho, poderdo ser utilizados
outros equipamentos de protecao individual e de prote¢éo coletiva, além dos exigidos neste projeto

basico.

A Fiscalizacdo do municipio podera determinar a substituicdo de uniformes e EPI’s, de
gualquer funcionario da Contratada, no caso de serem verificadas condi¢cdes inadequadas de

conservagao e/ou higiene.

Em nenhuma hipotese sera permitido, por parte dos trabalhadores da Contratada, ou a seu
servico, o desenvolvimento dos servicos especificados neste projeto basico, sem a devida

utilizacdo dos uniformes e EPI’s listados anteriormente.
A reposicdo, manutencdo e higienizagdo dos uniformes e EPl's serdo de exclusiva

responsabilidade a Contratada.

A frequéncia de higienizagéo devera ser estabelecida considerando a necessidade, otipo
de uniforme e EPI e a sua utilizacdo, caracteristicas de cada funcéo. A freqiéncia minima exigida

para a higienizacao, de uniformes e EPI’s, é apresentada no quadro a seguir:

Quadro 3: Frequéncia minima para a higienizagao de uniformes e EPI’s

Item Frequéncia

Calca Alternada
Camiseta em malha de algodéao Diaria
Boneé Semanal
Botina de Seguranca com solado antiderrapante,bidensidade, .

. Quinzenal
com palmilha de aco
Capa de chuva na cor amarela, com refletivo que atenda a Conforme
NBR 15.292 necessidade
Colete reflexivo, Oculos de protecéo, Protetor facial, Protetor Conforme
auricular e Perneira de raspa de couro necessidade
Luvas de protecdo e Mascara para particulados Descarf[ay el

Reposicéo

! Fregiéncia semanal durante a utilizac&o deste uniforme (nos meses de inverno).

6. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA —EPC’S

A empresa contratada devera utilizar todos os equipamentos necessarios a perfeita
sinalizac&o dos servicos executados nas vias publicas, de forma a atender a legislacao pertinente.

Para minimizar o risco de acidentes com o arremesso de pedras e outros objetos quando
necesséario a utlizacdo do equipamento de rogada, deverdo ser quando utilizadas redes de

protecao laterais, que deverdo acompanhar o deslocamento das ro¢adeiras.
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O(s) encarregado(s) de equipes deverédo ser devidamente capacitados quanto asinalizacao
de servicos em vias de transito de veiculos. A Contratada devera se adaptar as normas e

regulamentos do DETRAN, relativas a execucao de servicos em vias publicas.

Os Equipamentos de Protecdo Coletiva necessarios por equipe, suas respectivas
guantidades bem como a estimativa de reposicdo mensal estdo detalhadas no quadroabaixo:

Quadro 4: Equipamentos de Protecéo Coletiva - EPI's

Iltem Quantidade
Cavalete de sinalizagéo 2
(inicio e final)
Cone de sinalizacdo 15
Bandeirola
Placa indicativa de servigo a
cada equipe e local

Os equipamentos de protecdo coletiva, listados anteriormente, deverdo obedecer as

seguintes especificacoes:
Cones de sinalizagao viéria: deverdo atender o que recomenda a NBR 15.071.

Placas indicativas de servicos de limpeza urbana: Confeccionadas em chapas de ago
galvanizado com pedestais em aco ou madeira, de dupla face, de formato retangular, nas

dimensdes de 1,00m por 0,40m.

Os padrées de cores e o lay-out do logotipo do MUNICIPIO seréo fornecidos a Contratada

apos a assinatura do contrato.

A critério das normas de Técnica de Seguranca do Trabalho da Contratada, poderao ser
utilizados outros equipamentos de protecdo coletiva, além dos exigidos neste projeto basico.

(inclusive por orientacéo dos Técnicos de Seguranca do Trabalho do Municipio.)

7. PRAZO CONTRATUAL
O contrato terd duracdo de 02 (dois) meses, podendo ser prorrogado se for de

interesse da administracdo por iguais e sucessivos periodos até o limite da Lei.

8. FISCALIZACAO
Caberd a Fiscalizagdo do municipio 0 acompanhamento dos trabalhos visando verificar o
atendimento integral as exigéncias contratuais.

A Fiscalizacao terd poderes para, nos locais de trabalho, proceder qualquer determinacgéo
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gue seja necessaria a perfeita execucdo dos servicos, inclusive podendo determinar a paralisacéo
dos mesmos quando ndo estiver havendo atendimento as clausulas contratuais.

A Fiscalizacdo reserva-se o direito de exigir a substituicdo de qualquer funcionario da
Contratada que ndo estiver executando o servico de acordo com as exigéncias contratuais,
apresentar comportamento desrespeitoso para com a populacao, estiver drogado ou alcoolizado,

ou que estiver solicitando propina.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das disposicfes contidas neste Projeto Basico, a empresa contratada estara sujeita

as seguintes obrigagoes:

Efetuar o ressarcimento de quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus
funcionérios em servigco, causados a terceiros ou ao patrimodnio publico, no prazo maximo de 05

(cinco) dias da comunicacao efetuada pela fiscalizacdo do municipio;

N&o transferir a terceiros, no todo ou em parte, as obrigacdes decorrentes do contrato; exceto nos

casos permitidos no projeto basico.

Manter o municipio atualizado quanto a frota utilizada na execucéo dos servicos, informando

placas e prefixos de cada veiculo;

Atender a todas as solicitacdes feitas pelo municipio para o fornecimento de informacdes e dados
sobre os servigos, indicadores de acidentes de trabalho ou outros referentes a gestdo de medicina

e seguranca do trabalho, dentro dos prazos estipulados;

Sanar, no prazo maximo de 03 (trés) horas, contadas da notificacdo ou comunicacao, quaisquer

irregularidades ou defeitos verificados pela fiscalizacdo do municipio;
Executar o servico de forma silenciosa, ordeira e com urbanidade para com a populacéo;

Substituir qualquer componente da equipe que, a critério do municipio, apresente comportamento

inadequado ao trabalho executado junto a populacéo, ainda que n&o possa ser demitido;

Fornecer, ao supervisor, telefone celular, que devera permanecer ligado enquanto houver servicos

em execucao;

N&o permitir que seus funcionarios solicitem a populacao gratificacées ou contribuicdes materiais

de qualquer espécie, mesmo quando da ocorréncia de datas festivas;

Cumprir todas as disposi¢des legais pertinentes a segurancga do trabalho as quais estdo sujeitos
contratos de trabalho regidos pela CLT, independente do seu quadro de pessoal enquadrar-se
nesta situacao;

Promover a vacinagao de todos funciondrios contra gripe, covid 19, hepatite B e tétano, devido a
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o B
exposicdo, durante o processo de trabalho, a intempéries e agentes bioldgicos potencialmente

infectantes;
Desenvolver programa de treinamento continuo para prevencao de acidentes;
Manter, durante a execucado dos servicos, seus funcionarios sempre identificados euniformizados;

Manter, nas frentes de servico, pessoa autorizada a atender e fazer cumprir as determinacdes dos

fiscais do municipio ;

Fornecer agua fresca e potavel, armazenada em recipientes adequados, para todos os
trabalhadores, conforme especificacdo da Norma Regulamentadora n.° 24 da portaria n.° 3.214

do Ministério do Trabalho.

Promover a retirada imediata de residuos cujas caracteristicas ndo os enquadrem nos tipos

permitidos na unidade em que foi feita a descarga.

10. PENALIDADES
O ndo cumprimento das obrigagfes previstas neste projeto bésico sujeitard aContratada,
inicialmente, a aplicacdo da pena de adverténcia por escrito. Na hipétese de reincidéncia de

qualquer tipo de transgresséo, serdo aplicadas as seguintes penalidades pecuniarias:

Por ndo atender as orientac6es dos funcionarios do municipio nos procedimentos de descarga de

residuos. Multa de 0,5 a 5 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;

Por descarregar residuos em qualquer local onde néo for determinado pelo municipio. Multa de 5

a 50 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;

Por ndo dispor de encarregado enquanto houver servicos em execucéo. Multa de 1 a 10 vezes o

preco unitario do contrato, por ocorréncia, por turno e por dia;

Por permitir que seus funcionarios trabalhem sem uniformes ou equipamentos de protecéo
individual, conforme definido neste projeto basico. Multa de 0,1 a 1 vez o preco unitario do contrato,

por funcionario, por dia;

Por n&o atender a solicitagéo de informagées do MUNICIPIO, dentro dos prazos estipulados. Multa
de 0,5 a 5 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;
Por ndo sanar, no prazo estipulado, irregularidades identificadas pela fiscalizagdo domunicipio.

Multa de 0,5 a 5 vezes o0 preco unitario do contrato, por ocorréncia;

Por permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito para com a
populacéo, durante a execucao dos servicos. Multa de 1 a 10 vezes o preco unitario do contrato,

por ocorréncia;

Por ndo atender pedido de substituicdo de funcionério dentro do prazo estipulado pelo municipio.
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Multa de 0,2 a 2 vezes o preco unitario do contrato, por funcionario, por dia;

Por ndo efetuar a devida segregacao dos residuos coletados para a descarga nos diferentes locais
definidos pelo municipio, para cada tipo de residuo. Multa de 1 a 10 vezes 0 prec¢o unitario do

contrato, por ocorréncia;

Por ndo manter seu encarregado munido de telefone celular em funcionamento durante o horario

de servigo da coleta. Multa de 0,1 a 1 vez o prego unitario do contrato, por dia;

Por permitir que seus funcionarios solicitem contribui¢cdes ou gratifica¢cdes. Multa de 0,5 a 5 vezes

0 prego unitario do contrato, por ocorréncia,;

Por néo recolher toda a produgéo dos servigcos dentro do prazo estipulado. Multa de 2 a20 vezes

0 prego unitario do contrato, por ocorréncia,

Por executar, durante os horarios de servico, com 0s equipamentos e/ou as equipes de pessoal,
outros servigcos que ndo sejam objeto do contrato com o municipio. Multa de 1 a 10 vezes o preco

unitario do contrato, por ocorréncia,

Por ndo cumprir integralmente a programacao de servigos mensais. Multa de 0,2 a 2 vezes o0 prego

unitario do contrato, por quildmetro de sarjeta néo capinada;

Por atrasar o inicio da prestacao dos servigos, conforme data aprazada na “Ordem de Inicio dos
Servigos”, a ser expedida pelo municipio apés a assinatura do contrato. Multa de 10 a 100 vezes

0 prego unitario do contrato, por dia de atraso;

Por ndo atender as demais obrigagfes contratuais. Multa de 5 a 50 vezes o prego unitario do

contrato, por irregularidade.
Para graduacédo das penalidades pecunidrias, serdo adotadas as seguintes escalas:
» Na segunda e na terceira ocorréncia de mesma natureza, valor minimo previsto;
» Na quarta e na quinta ocorréncia de mesma natureza, 5 (cinco) vezes o valor minimo previsto;

* A partir da sexta ocorréncia de mesma natureza, para cada ocorréncia, o valor maximo previsto.
Além de outros previstos no artigo 78 da Lei 8.666/93, em especial constituem motivos

para a rescisdo do contrato, por ato unilateral do municipio:

* O ndo cumprimento, ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagfes e

prazos;
* A lentiddo no cumprimento do contrato;
+ O atraso no inicio da prestacao do servico;

* A paralisacao total ou parcial do servico;
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* A subcontratacéo parcial ou total do servico;
« O desatendimento das determinacgdes da Fiscalizagio do MUNICIPIO;
» O cometimento reiterado de faltas.

11. CONSIDERACOES FINAIS

Apbs a assinatura do contrato, a Contratada terd o prazo maximo de 10 (dez) dias corridos
para providenciar o pessoal e instalacdes necessarios a execucgdo dos servigos, conforme definido

neste projeto basico.

E expressamente vedada a paralisacio total ou parcial dos servicos por parte da
Contratada.

Ocorrendo paralisacdo parcial ou total dos servicos por parte da Contratada, podera o
municipio assumir imediatamente a execuc¢do. Poderd, ainda, determinar que outra empresa
execute 0S Sservigos.

O municipio podera, também, assumir a execuc¢ao dos servi¢cos independente de rescisao
contratual, na hipétese da Contratada ndo conseguir deter eventual movimento grevista, legal ou

nao, que paralise ou reduza os trabalhos.

12.  DEFINICOES
Residuo Sélido Urbano - RSU: Sobra de qualquer processo ou atividade do dia-a-dia de centros
urbanos e rurais, de qualquer origem ou natureza, tais como: embalagens, toco de cigarro, papéis,
plasticos metais, papelbes, oferendas religiosas, restos de alimentos, dejetos humanos e de

animais, animais mortos de pequeno porte, folhas e galhos de arvores, areia, terra e barro, etc..

Residuos de Classe | — perigosos (Classificacdo de Residuos de acordo com a norma ABNT
10.004 de 2004), S&o aqueles que apresentam periculosidade e caracteristicas como
inflamabilidade, corrosividade, reatividade, toxicidade e patogenicidade. S&o estes os residuos
gue requerem a maior atengéo por parte do administrador, uma vez que os acidentes mais graves
e de maior impacto ambiental sdo causados por esta classe de residuos. Estes residuos podem
ser condicionados, armazenados temporariamente, incinerados, ou dispostos em aterros

sanitarios especialmente desenhados para receber residuos perigosos.

Residuos de Classe II-A —nao inertes (Classificacdo de Residuos de acordo com a norma ABNT
10.004 de 2004). Sao aqueles que ndo se enquadram nas classificacbes de residuos classe | -
Perigosos ou de residuos classe Il B — Inertes. Os residuos classe Il A — N&o inertes podem ter
propriedades, tais como: biodegradabilidade, combustibilidade ou solubilidade em agua. Tal como

os residuos de Classe II-B os residuos de Classe II-A podem ser dispostos em aterros sanitarios
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ou reciclados, entretanto, devem ser observados os componentes destesresiduos (matérias

organicas, papeis, vidros e metais), a fim de que seja avaliado o potencial de reciclagem

Residuos de Classe II-B — inertes, (Classificacdo de Residuos de acordo com a norma ABNT
10.004 de 2004). Sao quaisquer residuos que, quando amostrados de uma forma representativa
e submetidos a um contato dindmico e estatico com agua destilada ou desionizada, a temperatura
ambiente ndo tiverem nenhum de seus constituintes solubilizados a concentragfes superiores aos
padrBes de potabilidade de agua, excetuando-se aspecto, cor, turbidez, dureza e sabor, conforme
anexo G da NBR 10.004/04. Estes residuos podem ser dispostos em aterros sanitarios ou

reciclados.

Focos de Residuos: Disposicao irregular de RSU (residuos solidos urbanos), RCC (residuos

da construcao civil), méveis inserviveis e eletrodomésticos, em logradouros publicos.

Ordens de Servi¢co: Documentos padrdo expedidos pelo municipio, para solicitar a execucéo
de determinado servigo, com a definicdo dos recursos a serem empregados e outros parametros
necessarios a sua execugao.

Relatérios: Documentos expedidos mensalmente pela Fiscalizacdo do municipio, contendo os

guantitativos de cada modalidade de servi¢o executado pela Contratada no més de referéncia.

Josendpolis/MG, 17 de Janeiro de 2022.

Brunna Thais Costa
Secretaria Municipal da Saude de Josendpolis



